RAPORT PENTRU ANUL SCOLAR 2009 — 2010, FINALIZAT LA DATA

DE 15.09.2010 DE CATRE CEAC,

avand urmatoarea componenta:

Enache Dana -
Timisescu Mihaela -
Filipoaia Cristina lolanda
Voicu Cornelia -
Floares Silviu -
Grigoras Marilena -
Anca Teodora -
Burghelea Simina -
Gavriliu Vasile -

CONOT RN

coordonator CEAC
responsabil CEAC
membru
membru

reprezentant al Comitetului de parinti
reprezentant al Sindicatului Liber din Invitimant
reprezentant al Consiliului elevilor

reprezentant al agentului economic

reprezentant al Consiliului local

PARTEA I. INFORMATII GENERALE

NOTA:

Informatiile din aceastd prima parte, chiar dacd nu se refera direct la calitatea serviciilor
educationale, sunt relevante pentru beneficiarii directi si indirecti si le pot orienta optiunile pentru o unitate
scolara sau alta, pentru un profil de pregatire sau pentru 0 anumita specializare.

A) DATE DE IDENTIFICARE:

Denumirea unitatii de invatamant :

COLEGIUL ECONOMIC ,, ION GHICA”

Localitate / judet:

BACAU / BACAU

Adresa :

str. 9 MAI nr. 104 , BACAU

Cod postal:

600026

Telefon — fax (incluzdnd prefixul de
Zona):

0234510435 , 0234581167

E - mail:

colegiul_ec_bacau@yahoo.com

acreditate :

Niveluri de invatamant / specializari / calificari profesionale autorizate sa functioneze provizoriu /

- Tehnician in activitati economice
- Tehnician in comert

- Tehnician in turism

- Tehnician in administratie

- Tehnician in gastronomie

- Organizator banqueting

LICEU FILIERA TEORETICA
Specializarea : Matematica-informatica

LICEU - FILIERA TEHNOLOGICA, PROFILUL SERVICII



mailto:colegiul_ec_bacau@yahoo.com�

SCOALA DE ARTE SI MESERII

NIVELUL I - Lucrator in comert
- Lucrator in alimentatie
NIVELUL Il - Comerciant — vanzator
- Ospatar (chener) vanzator in unitati de alimentatie
- Bucatar
NIVELUL Il - Liceu — ruta progresiva
- Organizator banqueting
- Tehnician in gastronomie
- Tehnician in comert

SCOALA POSTLICEALA
NIVEL 11l AVANSAT - Asistent de gestiune

B) INFORMATII PRIVIND EFECTIVELE DE ELEVI la inceputul anului scolar: 2009-2010

Nivel de Numar de [Numar de [Forma Limba de
invatamant clase/ grupe elevi /|de predare
copil invatamant
Liceal, cl. a-1X-a 14 433 Curs de zi Limba romana
(ciclul inferior) 1 28 Curs seral Limba romana
din care cl.a-X-a 16 461 Curs de zi Limba romana
1 24 Curs frecventalLimba romana
redusa
Total 32 946
SAM cl.a-X-a 4 116 Curs de zi Limba romana
Total 4 116
An de cl.aXlaAC 4 117 Curs de zi Limba romana
completare Total 4 117
Liceal cl. a—-Xl-a 11 314 Curs de zi Limba romana
(ciclul superior) 2 44 Curs frecventa[Limba romana
redusa
cl. a—Xll-a 10 276 Curs de zi Limba romana
4 87 Curs frecventalLimba romana
redusa
cl.a—Xll-a RP 4 123 Curs de zi Limba romana
cl.aXlll-a RP 3 83 Curs de zi Limba romana
5 128 Curs frecventalLimba romana
redusa
Total 39 1055
Postliceal, an | 1 25 Curs de zi Limba romana
din care an Il 1 31 Curs de zi Limba romana
Total 2 56




Distributia efectivelor de elevi, din anul scolar curent : 2010-2011 in functie de filiera, profil /

domeniu, specializare / calificare profesionala:
Nr. [Nivel Filiera Profil  / [Specializare / Numir clase |Numar
Crt. Domeniu  |Calificare profesionald elevi
1. |Liceal Tehnologica [Economic |Tehnician in  activitati [a-1X-a 5 150
economice
a-X-a 8 217
a-Xl-a 6 164
a-Xll-a 9 324
a Xllla 4 95
Comert Tehnician in activitati de|a-1X-a 1 32
scomert
a-X-a 1 26
Turism  si|Tehnician in turism a-1X-a 2 62
alimentatie
a-X-a 2 60
a-Xl-a 2 58
a-Xll-a 2 54
Tehnician in gastronomie a-1X-a 2 64
a-X-a 2 55
Organizator banqueting a- IX-a 2 64
a-X-a 3 77
Economic |[Tehnician in administratie a-1X-a 1 30
a-X-a 1 28
a-Xl-a 2 56
a-Xll-a 2 55
Teoretica Real Matematica-informatica a-1X-a 1 31
a-X-a 1 27
a-Xl-a 2 48
a-Xll-a 2 53
2. [Anul de|Tehnologica |Comert Comerciant -vanzator a-Xl-a 1 29
completare
Turism  si{Ospatar(chelner) vanzator |a-Xl-a 1 31
alimentatie |in unitati de alimentatie
Turism  si|Bucatar a-Xl-a 1 26
alimentatie _ _
3. |Liceal-Ruta |Tehnologica |Servicii Organizator banqueting a-Xll-a 1 32
progresiva
a-Xlll-a| 1 27
Servicii Tehnician in gastronomie a-Xll-a | 1 33
a-Xlll-a| 1 24
Comert Tehnician in activitati de |a-Xll-a 1 29
comert
a-Xlll-al 1 20
4. |Scoala post|Tehnologica |Economic [Asistent de gestiune An |l 1 22




C) INFORMATII PRIVIND RESURSELE UMANE
C 1. PERSONAL DIDACTIC DE CONDUCERE

Nume si prenume director ENACHE DANA , grad didactic I, vechime in invatamant 32 ani ,
are norma de baza in unitatea de tnvatdmant, modalitatea de numire n functie concurs, fiind director
din anul 2006.

Nume si prenume director adjunct PRUTEANU MIOARA , grad didactic | , vechime in
invatamant 154 ani , are norma de baza in unitatea de invatamant, modalitatea de numire in
functie concurs, fiind director adjunct din anul 2008.

Nume si prenume director adjunct CRAUS TEODORA, grad didactic 1 , vechime in
invatamant 19 ani , are norma de bazid in unitatea de invatamant, modalitatea de numire in
functie concurs, fiind director adjunct din anul 2008.

C 2. PERSONAL DIDACTIC

Personal didactic angajat: Total Prescolar |Primar |Gimna- |Liceal Post-
zial liceal

- cadre didactice titulare 81 - - - 81 -

- cadre didactice suplinitoare cu

norma de baza 1in unitatea de 34 - - - 34 -

invatamant

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

Numar personal didactic calificat: Numar
personal
didactic

Cu doctorat  |Cu Gradul | Cu Gradul Il [Cu Definitivat Fara Definitivat Necalificat
2 49 24 27 13 -

C 3. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Total personal didactic auxiliar 15 din care calificat pentru postul ocupat 15.

Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal didactic auxiliar, conform
normativelor in vigoare 100 %.

C 4. PERSONALUL NEDIDACTIC (ADMINISTRATIV)

Total personal nedidactic angajat 20 din care calificat pentru postul ocupat 22.

Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal nedidactic, conform
normativelor in vigoare 100 % .



D) INFORMATII PRIVIND SPATIILE SCOLARE

Nr. Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp)
crt. spatii
1. Sali de clasa /grupa 48 2332,68
2. Cabinete* 10 800
3. Laboratoare* 15 208
4. Ateliere* - -
5. Sala si / sau teren de educatie fizica si| 1 salade 52
sport* fitness 1459
6. Spatii de joaca * - -

Unitatea functioneaza cu un numar de 2 (doua) schimburi, durata orei de curs/
activitatilor didactice fiind de 50 minute, iar a pauzelor/ activitatilor recreative fiind
de 10 minute.

E) INFORMATII PRIVIND SPATIILE AUXILIARE

Nr. Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp)
crt. spatii

1. Biblioteca scolara / centru de 1 56

informare si documentare

2. Sala pentru servit masa* 1 390

3. Dormitor * 20 640

4, Bucatarie * 1 160

5. Spalatorie * - -

6. Spatii sanitare* 10 320

7. Spatii depozitare materiale didactice 6 250

F) INFORMATII PRIVIND SPATIILE ADMINISTRATIVE

Nr. Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp)
crt. spatil

1. Secretariat 1 15

2. Spatiu destinat echipei manageriale 2 45

3. Contabilitate * 1 33

4. Casierie * 1 9

5. Birou administratie* 1 9




F) CURRICULUM

Curriculum utilizat de unitatea de invatamant este cel national / alternativ aprobat.

CLASA FILIERA PROFIL/ DOMENIU PLANURI DE
INVATAMANT/
PROGRAME
SCOLARE
X SAM TEHNOLOGICA TURISM SI ALIMENTATIE OMECI
3412/16.03.2009
COMERT
IXLICEU TEHNOLOGICA SERVICII OMECI
3312/ 02.03.2009
XI ANUL DE TEHNOLOGICA TURISM SI ALIMENTATIE OMECI
COMPLETARE 3313/02.03.2009
COMERT
Xl, XII LICEU TEHNOLOGICA SERVICII OMECI
3423/18.03.2009
XIl, XII'LICEU TEHNOLOGICA SERVICII OMECI
RUTA 3423/18.03.2009
PROGRESIVA
SCOALA TEHNOLOGICA ECONOMIC/ OMEC
POSTLICEALA ASISTENT DE GESTIUNE 4760/26.07.2006

PARTEA A II-A

DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII
REALIZATE

e  Se vor enumera activitatile specifice de imbunatatire a calitatii realizate in anul scolar
trecut.

Activitatile specifice de imbunatatire a calitatii realizate in anul scolar 2009-2010:
- Colaborarea cu cabinetul de consiliere psiho-pedagogica pentru responsabilizarea elevului
privind progresul sdu scolar.
- Sustinerea la nivelul catedrelor de activitdti demonstrative in care sd se aplice strategii
didactice centrate pe elev.
- Monitorizarea la nivelul catedrelor a progresului realizat de elevi la disciplina predata si
elaborarea de grafice de evolutie semestriala a elevului/disciplinei.
- Implementarea si generalizarea realizarii de lectii interactive/interdisciplinare in care se
utilizeaza metode activ — participative ceea ce a determinat cresterea cu 35 % a numarului
cadrelor didactice, fata de anul scolar trecut, care aplicd metode activ-participative la ore si
a celor care aplica sistemul de evaluare formativa
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- Monitorizarea cadrelor didactice debutante prin activitate de tutorat, prin repartizarea lor

unor cadre didactice cu experienta, atestati ca metodisti, interasistente la ore, monitorizarea

proiectarii didactice, elaborarea auxiliarelor didactice.

- Revizuirea tematicii activitatilor la catedra prin includerea de teme cu predarea centrata pe

elev si continutul metodic al materialului informativ sa se regaseasca intr-o lectie

demonstrativa.

- Sporirea bazei materiale a scolii prin dotarea cu material didactic si calculatoare din

resurse proprii, sponsorizari si din fondurile primite de la Consiliul Local si de la guvern

- Utilizarea eficienta, conform unui grafic elaborat pe catedre de specialitate, a cabinetului

multimedia , a laboratoarelor firmelor de exercitiu, cat si a cabinetului de limba si

comunicare, a laboratorului de informatica noi infiintate .

- Initierea de proiecte pe grupe de lucru care sd implice utilizarea gradata a cunostintelor,

feed- back si dezvoltarea abilitatilor de aplicare a notiunilor teoretice la rezolvarea unor

probleme concrete, reale.

- Implicarea n realizarea, aplicarea si derularea de proiecte scolare a unui numar mai mare

de cadre didactice si elevi decat in anul scolar precedent ( proiecte europene, de finantare,

educationale)

- Diversificarea metodelor de de prezentare a scolii la nivelul comunitatii locale: pliante cu

oferta educationala, vizitarea liceului elevilor din gimnaziu

- Eficientizarea activitatilor comisiilor metodice, a comisiei pentru evaluarea si asigurarea

calitatii si a celorlalte comisii existente in scoald si Cresterea cu 10% a activitatilor

desfasurate de aceste comisii fata de anul scolar anterior

- Implementarea metodelor non-formale de invatare, prin :

vizite — de studiu, tematice, de informare si documentare, de lucru;

organizarea sau/si participarea efectiva la expozitii tematice sau/si proprii ori ale scolii;

realizarea de proiecte de grup, pe diverse domenii de interes;

realizarea de reviste, pliante

participarea la concursuri si simpozioane diverse , etc.

- Stimularea interesului elevilor pentru performantd prin concurenta si competitie, in colectivul
propriu si/sau in afara acestuia.

- Evaluarea rezultatelor prin utilizarea portofoliilor si a proiectelor de grup pe teme de studiu

- Comisia pentru asigurarea calitatii in invatamant a elaborat proceduri de lucru ce
reglementeaza modul specific de efectuare a activitatilor in conformitate cu standardele de
referinta

- Politicile si procedurile stabilite de comisia pentru asigurarea calitdtii au fost diseminate in
consilii profesorale si sedinte de catedrd si au fost puse in practicd prin realizarea de
parteneriate(cu agenti economici, cu scoli, cu universitdti, cu comunitatea locald), pentru
diseminarea exemplelor de buna practica, pentru dezvoltarea compartimentului de protectia
muncii, pentru evaluarea sumativa.

- Procedurile sunt monitorizate In mod regulat pentru a asigura mentinerea si respectarea
sistemelor si proceselor

- Sistemul de calitate este supus unui proces de imbunatatire continud care face parte din
strategia de Tmbunatatire a calitdtii stabilitd de organizatie

° Se vor evidentia rezultatele si efectele acestor activitati in privinta cresterii calitatii
educatiei oferite de catre unitatea scolara — in special asupra indicatorilor de calitate din
standardele nationale.

Rezultatele si efectele acestor activitati in privinta cresterii calitatii educatiei oferite
de catre unitatea scolara , in special asupra indicatorilor de calitate din standardele nationale:
- Realizarea planului de scolarizare propus
- Elaborarea PAS-ului



- In scoald se promoveaza egalitatea sanselor, atat In ceea ce priveste elevii, cat si profesorii.
Se aplica sistemul culturii profesioniste in realizarea comisiilor pe probleme, in scopul
respectarii aptitudinilor fiecaruia, pentru obtinerea performantei.

- Activitatea parteneriatelor a fost analizatd regulat, acordandu-se o atentie deosebitd
parteneriatelor cu agentii economici ceea ce a permis asigurarea de locuri de munca pentru
absolventii liceului

- Modernizarea laboratorului de chimie,infiintarea si amenajarea laboratorului de
contabilitate, reconditionarea terenului de sport, achizitionarea de calculatoare , plasma,
instalatii de aer conditionat, renovarea cantinei scolare

- Elevii si parintii sunt periodic informati asupra progresului inregistrat de elevi, fapt ce a
determinat o crestere a progresului scolar

- Asigurarea accesului la informatii suplimentare privind diferite programe, carti de
specialitate, cursuri si trasee de formare prin intermediul bibliotecii care si-a imbunatatit
fondul de carte , prin intermediul internetului.pe care elevii il pot accesa in noul laborator
dotat cu calculatoare

- Modernizarea site-ului scolii si montarea plasmei in holul de intrare in liceu ,ceea ce
asigura o buna informare a elevilor, profesorilor, parintilor despre activitati din scoala

- Organizarea de multiple programe care raspund aspiratiilor si potentialului elevilor,
dezvoltand cunostintele si experientele anterioare prin intermediul activitatilor
extracurriculare multiple: Cercul de literatura. 'MARIN SORESCU™, Revista de
matematica ‘'NECESAR SI SUFICIENT ", Revista colegiului =~ PROIECT XXI - locul I in
acest an scolar la concursul revistelor scolare, revista ProEconomic, Proiecte scolare Eco-
scoala, Junior Achievement Roméania, Europa verde, Educatia pentru cariera, Voluntarul la
nevoie se cunoaste, Sandtatea in familie;Tolerantd si interculturalitate; Cercuri scolare
religie-Sf.Damaschin, Magnificant, Debate; Cercul de Ib.franceza— le Francophile , Club
Festiv-club gastronomic, activitati sportive, culturale, artistice si altele.

- Participarea cadrelor didactice (46%) la cursuri de perfectionare realizate prin CCD-Bacau
sau alte institutii , cat si participarea (20 %) la formare profesionala periodica prin efectuarea
de inspectii speciale curente si finale pentru sustinerea gradelor didactice , cat si preinspectii
pentru inscrierea la sustinerea examenului de grad

- Comisia pentru orar a intocmit o planificare eficienta a claselor astfel incat sa se utilizeze la
maximum toate echipamentele si spatiile de specialitate;

- Formarea si stimularea la elevi a deprinderilor de intelegere, acceptare si asumare a
responsabilitatii prin utilizarea metodelor de invatare in grup;

- Monitorizarea feed-back-ului constructiv si aplicarea masurilor ameliorative adecvate;

- Asigurarea unei evaluari formative care sa fie adecvata, riguroasa, corecta si exacta;

- Dezvoltarea la elevi a a abilitatilor de aplicare a notiunilor teoretice la rezolvarea unor
probleme practice.

REZULTATE:

A. OLIMPIADE SI CONCURSURI PROFESIONALE

e Faza nationala — Concurs profesional
Locul I — Popovici Razvan clasa XI an completare-comerciant-vanzator, coordonatori prof.
Zaharioaia Delia, prof. Mitrofan Carmen, prof. Palade Cristi, m.i. Marcoci Daniela

e Faza nationala — Olimpiada interdisciplinara de specialitate :
Mentiune — Budau Monica Delia cl.a XII a —Tehnician in gastronomie, coordonatori prof.
Felegean Simona, prof. Dabija Adriana, m.i. Hodea Elena

e Faza nationala - Olimpiada interdisciplinara de specialitate
Mentiune —Grosu Raluca cl aXlla -Tehnician in turism, coordonatori prof.Ciorba Maria, prof.
Driu Anca, prof.Voicu Cornelia, prof. Buznea Daniela



Olimpiada de Religie, faza nationala: Premiul 11 - Ciuraru Mariana Claudia XII E, prof. coord.
Herciu Tereza

Concursul national ,, Eco - verde Tn Romania” , editia a - I1-a, educatie vizuala s-au obtinut
premiul 11 Palcau Ramona clasa a-1X-a A, Ciobanu Marius clasa a -X-a J si premiul 111
Leonte Tudor clasa a X-aJ, Buzoi Geanina clasa a X-a K, coord. Prof. Lungu Loreana
Olimpiada de Religie, faza judeteana: Premiul I- Ciuraru Mariana Claudia, XIlI E, Mitrea
Alexandra lulia, XIIF, Premiul Ill-Ciubotaru Iulian Madalin, XIF, Mentiune Minuti Anca
Emanuela, IXA, Ciuraru Simona XF, prof. coord.. Herciu Tereza;

Concurs de creatie religioasai—Faza judeteana ‘“Lumina din lumina”: Premiul | — Ciuraru
Simona, XF, Premiul IlI- Mitrea Alexandra XIIF, Premiul Il1- Coman Alexandra XF; Faza
interjudeteana-Premiul 1- Mitrea Alexandra XIIF, Premiul Il- Ciuraru Simona XF, prof. coord.
Herciu Tereza.

Concurs lucrari plastice ”Sa trecem pragul sperantei”, faza interjudeteana, Premiul I- Cojan
Monica Alexandra XIF, Premiul I1- Pruteanu Loredana XF, prof. coord. Herciu Tereza.

Premiile II , III si mentiune obtinute de elevii: Munteanu lonut, Paulet Alexandru, Motoc
Mihai Cristian, Hortolomeu Mateea, Rosu Alexandm, dela clasa a 9 a B si D , pregatiti de
prof.Radu Angela, care au participat la Olimpiada Judeteand de chimie ,,Petru Poni” la Col.
Letea Bacau in perioada 20.aprilie 2010 si care au obtinut.

Premiul LILIII si mentiune prin participarea cu elevii pregatiti de prof.Radu Angela la
Olimpiada Judeteana de chimie ,,Apa esenta vietii” desfasurata la Col. Letea — 20 martie 2010 ;
Premiul |- judet Mrejeriu Razvan clasa a XI-a B, Serban Bogdan clasa a -XlI-a G, premiul 111
interjudetean  Mrejeriu Razvan clasa a XI-a B, Serban Bogdan clasa a -XlI-a G, premiul Il
municipiu - ONSS- Fotbal , premiul IV municipiu - ONSS - Volei fete , premiul IV municipiu
- ONSS - Volei baieti elevil premiati au fost pregatiti de prof.Grigoras Marilena

Faza pe judet la Sah — premiul | Rézvan Nitoiu clasa XI F pregatit de prof.Toma Sorin

In luna martie, elevele Rusu Andreea si Ojog Alina de la clasa a XII a G si Harapu Iuliana de la
clasa a XI a K si au obtinut mentiune la Concursul National « Eco — Verde in Romania »
organizat la Piatra Neamt, iar Harapu Iuliana de la clasa a XI a K a obtinut Premiul I.

Elevele Paveluc Larisa si Ciuche Alexandra au obtinut mentiune pentru participarea cu lucrari la
Simpozionul International « Arta, cultura, traditie In Europa », desfasurat la Petrosani, jud.
Hunedoara.

Eleva Bogdan Iuliana Cristina de la clasa a XI a K a obtinut mentiune la Concursul National
« Gandesc Eco » - editia I desfasrat la Iasi in cadrul Simpozionului National « Mediul — prezent
si perspective pentru un viitor ecologic » si Premiul | la concursul de fotografie desfasurat de
Directia Apelor Siret cu ocazia Zilei Mondiale a Apei. La acest concurs a participat si elevul
Ungureanu Gheorghitéd de la clasa a XI a H.

Eleva Bogdan Iuliana a participat si la “Mesajul meu antidrog” , la sectiunea fotografie, unde a
obtinut mentiune.

Elevele Ciuche Alexandra, Anca Teodora, David Dorina si Paveluc Larisa au obtinut Premiul I,
respectiv diploma de merit pentru participarea la Simpozionul online organizat la Moeciu — jud.
Dambovita.

In luna iunie 2010 a avut loc premierea in a doua editic a Concursului « Start reciclarii ».
Colegiul Economic s-a situat pe locul IV intre cele 12 scoli participante, dar pe primul loc intre
licee.

Concursul de istorie « Glorie eterna eroilor patriei, cinste si onoare veteranilor de razboi »
faza judeteana, la care Colegiul Economic « lon Ghica » a obtinut locul I si au fost premiati
elevii :Mihaila Andreea — locul I, Ciocodei Alexandru — locul I,Draghin Ioana - locul I,Diaconu
Cosmin locul I — desen,Savastian Andreea Lidia — locul | - desen,Ciocodei Alexandru — locul Il
desen,Paic Nicoleta — locul 11l — eseu,Ghegut Diana- Andreea, locul 11l — eseu,Hazi Andreea,
mentiune — eseu

Sesiunea de referate si comunicari stiintifice ale elevilor din invatamantul liceal — disciplina
Istorie, activitate la care elevii coordonati de doamnele prof. Lacramioara Mihadila si Kramer



Olimpia au obtinut urmatoarele rezultate:Ghergut Diana — Premiul Il, Hazi Andreea —
mentiune, Danila Catalin — mentiune, Dobos Bianca — mentiune

Faza judeteana - cls. a XII a Tehnician in gastronomie premiul | Budau Monica Delia, premiul
II Ratoi Luciana si premiul III Ouatu Gabriela, eleve pregatite de cadrele didactice :Prof. Dabija
Adriana, Prof. Felegean Simona, M.l. Hodea Elena

Faza judeteana Olimpiada interdisciplinara - Cl. a XI1I a Tehnician in gastronomie Premiul |

Tulbure Teofil , Premiul Il  Tataru Nicoleta pregatiti de Prof. Dabija Adriana , Prof. Savu
Octavian, M.I. Silion Andreea , M.i. Marcoci Daniela
Faza judeteana - Ospatar ,Concurs profesional Premiul | — Demsa Simona, Premiul 111 —

Duma Alexandra eleve pregatite de prof. Rotaru Laura si m.i Botez Elena si mentiune Simpetru
Cezara pregatita de prof. Timisescu Mihaela si m.i. Munteanu Elena

Faza judeteana - bucatar Concurs profesional premiul 11 - Rusu Mihaela, premiul I11- Al
Othman Dalenberg Ernk Ruken,mentiune — Sararu Ana Mari,eleve pregatite de prof. Ilisiu
Lavinia si m.i. Silion Andreea

Mentiune obtinuta de eleva Dumitru Andreea la concursul pe teme de specialitate Dumitru
Rusu, faza interjudeteana de la lasi, sectiunea economia intreprinderii, prof. Driu Anamaria;
mentiune la competitia regionala Business Plan, Iasi, aprilie 2010, firma de exercitiu ,,Drea
Tour SRL”, coordonator prof. Ciuchi Mihaela;

Concursul de informatica aplicata, - Mentiune - elevul Toma Réazvan — clasa a Xl-a C, prof.
Mrejeriu Cristina;

Concursul “Mesajul meu antidrug” cu un filmulet realizat de elevi de la clasa a IX-a E, film ce a
obtinut locul al 11-lea, elev Ghioc Madalin, prof. Merjeriu Cristina.

Concursul de Informatica Aplicata etapa judeteana elevul Silca Silviu, clasa a IX a A a obtinut
mentiune

Rezultate la etapa judeteana a Concursului de matematica ,,Caius Iacob” la Colegiul
Economic “lon Ghica”:

Nr. crt. Numelglzwﬁ?umele Premiul Clasa Profesorul coordonator
1 BEJAN GIANINA I 9 TERENTE NECULAI
2 DUMA IULIANA Il 9 MATE MIHAELA
3 BUCUR COSMIN M 9 SCUTARIU IULIANA
4 IACOBUS SILVIA M 9 SCUTARIU IULIANA
5 HERMEZIU GABRIELA I 10 BAZU DANA
6 NAFORNITA EUGENIU Il 11 SCUTARIU IULIANA
7 SANDORU ELENA M 11 ILIESCU DIANA
8 SCHEUL IOANA M 11 SCUTARIU IULIANA
9 JURISCA MARIUS I 12 MATE MIHAELA
10 CALAPOD ALINA M 12 MATE MIHAELA
11 TODORAN MIRELA M 12 MATE MIHAELA
12 BIRO CRISTINA M 12 SCUTARIU IULIANA

Rezultatele concursului online de Evaluare in Educatie la nivel de judet (informatica) elevi
pregatiti de prof. Marciuc Stela: Butnaru Madalin, clasa a X1 a A, locul I11,Paralescu Octavian,
clasa a Xl a B, locul Il Antohi Razvan, clasa a X a A, locul IV Boaca Razvan, clasa a Xl a A,
locul 1V Bargu Cosmin, clasa a Xl a B, locul 1V, Costras loana Andreea, clasaa IX a A, locul 111
Duma Gabriela, clasaa X a A, locul V
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B. EXAMENE NATIONALE - 2009/2010
1. EXAMENUL DE BACALAUREAT

Promovabilitatea la examenul de bacalaureat este de 78.82 % , astfel colegiul este pozitionat
statistic pe locul 9 la nivelul municipiului Bacau.
e Sesiunea iunie 2010 -78.82 %
e Sesiune august 2010 -27.88 %

2. EXAMENUL DE CERTIFICARE A COMPETENTELOR PROFESIONALE - NIVEL 3 - LICEU
TEHNOLOGIC

In vederea obtinerii certificarii, elevii au realizat lucriri de specialitate cu grad de dificultate
ridicat si cu aplicabilitate practica astfel ca unele dintre acestea au fost integrate in baza materiala a
cabinetelor de specialitate.

Procentul de promovabilitate la examenul de certificare a competentelor profesionale nivel 3
liceu tehnologic si ruta progresiva este de 100% , procent situat peste nivelul procentului pe tara
pentru perioada analizata.

3. EXAMENUL DE CERTIFICARE A COMPETENTELOR PROFESIONALE - NIVEL 1 -SCOALA DE
ARTE SI MESERII

Promovabilitate de 100%.

4. EXAMENUL DE CERTIFICARE A COMPETENTELOR PROFESIONALE - NIVEL 2 — AN DE
COMPLETARE

Promovabilitate de 100%.

C. INTEGRAREA SOCIO-PROFESIONALA A ABSOLVENTILOR

In acest an scolar din numarul mare de absolventi de nivel 3 se mentioneaza ca cei de la
liceu ruta directa (~50%) urmeaza cursuri de invatamant superior in cadrul Universitatii Vasile
Alecsandri din Bacau , Univ.George Bacovia si alte universitati din tara. Absolventii de la
invatamant cu frecventa redusa sunt incadrati in munca si 7 absolventi urmeaza cursurile in
strainatate.

PARTEA A-llI-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE $I DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/18.01.2000) si
STANDARDELOR DE REFERINTA

Nr.crt.

Indicatori de

Nesatis-

performantd

facator

Satisfa-
cator

Bine

Foarte
bine

Exce-
lent

DOMENIUL: A..

CAPACITATE INSTITUTIONALA

a) structurile instituNionale, administrati

ve si manageriale

1

Existenta, structura si
continutul documentelor
proiective

(proiectul de dezvoltare si
planul de implementare)

Organizarea interna a

unitatii de invatamant
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Existenta si functionarea
sistemului de comunicare
internd si externa

Functionarea curenta a
unitatii de invatamant

Existenta si functionarea

sistemului de gestionare a
informatiei; nregistrarea,
prelucrarea si utilizarea
datelor si informatiilor

Asigurarea serviciilor
medicale pentru elevi
Asigurarea securitatii

tuturor celor implicati n
activitatea scolara, 1in
timpul desfasurarii
programului

Asigurarea serviciilor de
orientare si  consiliere
pentru elevi
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b)baza materiald
9 Existenta si caracteristicile X
spatiilor scolare
10 Dotarea spatiilor gcolare X
11 Accesibilitatea spatiilor X
scolare
12 Utilizarea spatiilor scolare
13 Existenta, caracteristicile si
functionalitatea spatiilor
administrative
14 Existenta, caracteristicile si
functionalitatea spatiilor X
auxiliare
15 Accesibilitatea spatiilor X
auxiliare
16 Utilizarea spatiilor auxiliare X
17 Dotarea cu mijloace de X
invatdmant si cu auxiliare
curriculare
18 Existenta si  dezvoltarea
fondului bibliotecii scolare/
centrului de informare si X
documentare
19 Dotarea cu tehnologie
informatica si de
comunicare
20 Accesibilitatea
echipamentelor,
materialelor, mijloacelor de X
invaNamant si auxiliarelor
curriculare
21 Procurarea si  utilizarea
documentelor scolare si a
actelor de studii
c)resurse umane
22 Managementul personalului
didactic si de conducere
23 Managementul personalului
didactic auxiliar i
personalului nedidactic

DOMENIUL : B.

EFICACITATE EDUCATIONALA

a)conNinutul programelor de studiu

24 Definirea si  promovarea
ofertei educationale
25 Existenta parteneriatelor cu
reprezentanti ai comunitatii
26 Proiectarea curriculumului
27 Realizarea curriculumului X
b) rezultatele invatarii
28 Evaluarea rezultatelor X
scolare
29 Evaluarea rezultatelor la
activitatile extracurriculare
(extra-clasa si extra-scolare)
c) activitatea de cercetare stiintifica sau metodica, dupa caz
30 |Activitatea stiintifica | | [ X
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31 Activitatea metodica a X
cadrelor didactice

d) activitatea financiaré a organizatiei

32 Constituirea bugetului X
scolii
33 Executia bugetara X

DOMENIUL: C. MANAGEMENTUL CALITATII

a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

34 Existenta si aplicarea
procedurilor de
autoevaluare institutionala X
35 Existenta si aplicarea
procedurilor interne de X
asigurare a calitatii
36 Dezvoltarea profesionala a X
personalului
b) proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si activitatilor
desfasurate
37 Revizuirea ofertei
educationale si a X
proiectului de dezvoltare
) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii
38 Existenta Si aplicarea
procedurilor de optimizare a X
evaluarii invatarii

d) proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

39 Evaluarea calitati activitatii X
corpului profesoral

e) accesibilitatea resurselor adecvate invatarii

40 Optimizarea accesului la X
resursele educationale

f) baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea internd a calitétii

41 Constituirea bazei de date a X
unitatii de invatamant

g) transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si, dupa caz,
certificatele, diplomele si calificarile oferite

42 Asigurarea accesului la X
oferta educationala a scolii

h) functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform leqii

43 Constituirea si functionarea
structurilor responsabile cu X
evaluarea interna a calitatii

NOTA:
Pentru completarea acestei fise trebuie:

m Sa se fi realizat autoevaluarea pe toate domeniile si criteriile din lege (vezi
art.10 din O.U.G. nr.75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata
cu completari si modificari prin LEGEA nr. 87/2006, cu modificarile ulterioare);

m Sa se fi verificat indeplinirea cerintelor, adica a descriptorilor si, implicit, a
indicatorilor de la fiecare criteriu

m Sa se fi realizat o autoevaluare sincera si realista, deoarece acest document
este dat publicitatii.
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PARTEA a lV-a.
Planul de imbunatatire a calitatii educatiei oferite pentru anul scolar urmator.

° Se vor enumera activitatile specifice de imbunatatire a calitatii care sunt
preconizate in anul scolar urmator.

In anul scolar urmator, 2010-2011 , sunt preconizate o serie de activitati specifice ce sa
asigure imbunatatirea calitatii , si anume:
- Extinderea utilizarii metodelor activ- participative de predare- invatare —evaluare, a invatarii
centrate pe elev
- Formarea si stimularea la elevi a deprinderilor de intelegere, acceptare si asumare a
responsabilitatii prin utilizarea metodelor de invatare in grup.
- Monitorizarea feed-back-ului constructiv si aplicarea masurilor ameliorative adecvate
- Realizarea unei autoevaluari riguroase, care sa permitd identificarea prioritatilor si tintelor
ambitioase de imbunatatire.
- Dezvoltarea in continuare a parteneriatului agenti economici-scoald pentru imbunatatirea
formarii profesionale
- Implicarea in continuare in activitdti de cooperare europeand si dezvoltarea de parteneriate cu
scoli din tari europene

° Se vor evidentia efectele scontate (in privinta cresterii calitatii educatiei oferite de catre unitatea
scolara) - Tn special asupra indicatorilor de calitate din standardele nationale.

In vederea cresterii calitatii educatiei oferite de catre unitatea noastra scolara se
precizeaza urmatoarele:
- Mentinerea la un nivel ridicat constat a standardelor pentru toate activitdtile desfasurate de
scoala
- Participarea intregului personal la analizarea activitatii desfasurate, la stabilirea punctelor tari si
punctelor slabe ale activitatii, la identificarea modalitatilor de remediere a punctelor slabe si la
imbunatatirea continud a activitatii pe care o desfasoara.
- Antrenarea in continuare a cat mai multi elevi si cadre didactice in activitati extracurriculare,
extrascolare, caritabile, de ecologizare, etc
- Implicarea mai activa $i mai sustinutd a parintilor in toate activitatile scolii;
- Cresterea in continuare a performantelor profesionale prin participari la concursuri scolare,
olimpiade, sesiuni stiintifice ale elevilor si cadrelor didactice, simpozioane, conferinte, etc.
- Asigurarea accesibilitatii profesorilor §i managerilor la informatii exacte despre retentie,
evolutia si rezultatele elevilor si folosirea eficientd a acestor informatii pentru imbunatatirea
performantei.
- Modificarea programelor de invatare si activitdtilor de dezvoltare viitoare in conformitate cu
rezultatele monitorizarii rezultatelor implementarii planului de imbunatatire a educatiei, formarii
profesionale si a rezultatelor elevilor.

Coordonator CEAC ,
Director,
Prof. Enache Dana
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